Palabras del Prof. Rafael Santos Badia, Director General del INFOTEP, en la entrega
de certificados del Programa Transformacién Digital, con la colaboracién del Centro
de Ciencia y Tecnologia de Antioquia (CTA).

Miércoles, 22-2-2023, en el Auditorio ECI, sede Institucional del INFOTEP, en Santo
Domingo, D.N., R.D.

Hoy, nos complace hacer entrega de las certificaciones de capacitacion en
Transformacién Digital a un primer selecto grupo de asesores y facilitadores, asi
como reconocer a ocho (8) empresas que tuvieron participacion en este programa.

En esta actividad, contaremos con la presencia virtual del sefior Jaime Arboleda
Palacios, subdirector del Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia, Colombia
(CTA).

Como una propuesta innovadora para actualizar y fortalecer el servicio de Asesoria
y Asistencia Técnica a las empresas, el INFOTEP asumi6é el compromiso de
desarrollar “Transformacién Digital”.

Este programa, con las nuevas competencias imprescindibles para las empresas,
como para todo proyecto emprendedor que desee mantenerse al dia con su propio
crecimiento y emprendimientos, forman ya parte de la oferta curricular del
INFOTEP y serd extendido a la generalidad de las empresas interesadas en
adquirirlas.

El mundo estd experimentando, hoy dia, una vertiginosa transformacién técnica,
tecnologica y, por ende, social, a raiz de los acelerados avances de las nuevas
revoluciones industriales, 4ta, 5ta y siguientes, signando en todas la constante de la
inteligencia artificial.

Estos avances acelerados conllevan la necesidad de elevar y fortalecer el grado de
actualizacién de las empresas para mantener sus estdndares competitivos.

Particularmente, hoy iniciamos con ocho (8) asesores y ocho (8) facilitadores a
certificar, asi como ocho (8) empresas que recibirdn reconocimientos, junto a los
directores de areas y los encargados de departamentos de Servicios Empresariales
de las Direcciones Regionales.

Transformacién Digital es un programa innovador, para actualizar y fortalecer el
servicio de Asesoria y Asistencia Técnica a las empresas, que el INFOTEP asumi6
como un desafio impostergable.

Esto redunda en un cambio cultural, organizacional y finalmente de aplicacion de
las nuevas tecnologias en toda la organizacion.



Las empresas participantes, que pertenecen a los sectores comercio y servicios,
tuvieron un proceso de implementacién durante un periodo de cuatro meses. Estas
son:

e CALPLAST, SRL

e (Casa Luciano, SRL

e Ulloa y D’Oleo Plastico, SRL

e Club Deportivo Naco Inc.

e Colegio Evanggélico Jerusalem

e Copicentro Profesional

e Manuel Arsenio Urefia, SRL

e Multiriegos Agricolas del Caribe, SRL

El Programa Transformacién Digital, tiene como objetivo apoyar a las empresas
beneficiarias en la definicion de su estrategia de transformacion digital y
estructuraciéon de hojas de rutas; esto, con el acompafiamiento de los asesores
empresariales y facilitadores del INFOTEP, que se formaron a través de los
consultores del Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia, (CTA), un aliado
internacional experto en temas de Transformacién Digital e innovacién empresarial.

La novedad de este programa, es que fue organizado en dos componentes o fases:

e La de Transferencia de las habilidades y competencias en Transformacién
Digital, que consisti6 en la formacion metodolégica de los dieciséis (16)
asesores y facilitadores, y

e La Fase de Implementacién, con acompafiamiento, por parte de los asesores
y facilitadores del INFOTEP, en la implementacién de la metodologia en las
8 empresas participantes y el desarrollo de hojas de ruta para identificar el
nivel de madurez digital de estas empresas, entre otras ventajas y adelantos
sistémicos digitales, que permiten alinear la estrategia de la empresa con la
transformacion digital.

Saludamos a los asesores y facilitadores ya formados en este Programa, asi como a
las empresas participantes en esta fase piloto y les auguramos éxitos en la

transformacién y mejoramiento digital.

Muchas gracias.



