
Palabras del Prof. Rafael Santos Badía, Director General del INFOTEP, en la 

firma del Acuerdo con el Servicio Nacional de Salud -SNS- y la Ciudad 

Sanitaria, el lunes, 23-10-2024, en el Auditorio de la sede institucional ECI, 

en Santo Domingo, D.N.  R.D. 

 

Debo confesar que este acuerdo a suscribir con la Ciudad Sanitaria “Dr. Luis Eduardo 

Aybar” y el Servicio Nacional de Salud es uno de los acuerdos que más satisfacen al 

INFOTEP y personalmente más me enorgullecen. 

 

Hoy pactamos en una significativa colaboración por la que coordinaremos esfuerzos 

para la implementación de un plan de formación y capacitación especializados, 

dirigidos a los colaboradores del Servicio Nacional de Salud y de la Ciudad Sanitaria 

e impulsar la inserción laboral. 

 

Y nos llena de satisfacción que esta colaboración la estemos suscribiendo con el 

reconocido y prestigioso médico Mario Enrique Lama, Director Ejecutivo del Servicio 

Nacional de Salud, y una de las glorias de la medicina, la neurocirugía y la vocación a 

la salud a través del deporte, el doctor José Joaquín Puello Herrera, que preside el 

Consejo Directivo de la Ciudad Sanitaria. 

 

Este singular Convenio, con dos (2) años de vigencia, renovable, abarcará las 

siguientes iniciativas:  

 

• Capacitar a los colaboradores del Servicio Nacional de Salud y de la 

Ciudad Sanitaria “Luis Eduardo Aybar”, en las ocupaciones definidas 

como prioritarias. 

 

• Gestionar la captación, capacitación y actualización de personal 

especializado, administrativo y de apoyo, en las áreas requeridas por la 

Ciudad Sanitaria “Luis Eduardo Aybar”, entre las cuales figuran: 

 

 

• Técnicos en: Imágenes Médicas, Electromedicina, Enfermería, Farmacia, 

Terapia Física, Manejo de Residuos Hospitalarios Básicos y Peligrosos. 

 

• Técnicos en las Áreas de Soporte Administrativo y Técnico General, tales 

como   Tecnología y Comunicaciones, Mantenimiento Eléctrico y 

Electrónico, Refrigeración Industrial, Sistemas Hidráulicos e 

Hidrostáticos, entre otros.  

 

Así también, el acuerdo comprenderá: 

 

• Desarrollo y actualización de programas de formación técnico profesional 

del sector salud, que son competencia del INFOTEP. 

 

• Validación de certificación de competencias empíricas, a favor del 

personal de la Ciudad Sanitaria “Dr. Luis Eduardo Aybar”, y 

 



 

• Asesoría y asistencia técnica especializada. 

 

No es ocioso ni superfluo reconocer en el complejo Ciudad Sanitaria su excelente 

integralidad en los servicios ofrecidos a través de cada uno de sus centros:  

    

• El Hospital General Clínico Quirúrgico 

•  El Centro de Gastroenterología 

•  El Centro de Educación Médica de Amistad Domínico Japonesa (CEMADOJA) 

•  El Centro Cardio Neuro Oftalmológico y Trasplantes Dr. Eduardo Valdez, que 

reconocemos como CECANOT 

•  El Centro de Consulta Externa Dr. Nelson Astacio 

•   y EL Hospital Materno Infantil Dr. Julio Martínez Grullón  

 

El INFOTEP ha venido desarrollando programas y Diplomados formativos en salud y 

áreas sanitarias afines y provista capacitación, desde el 2007 a septiembre de este año, 

a 236 mil 315 participantes en 10 mil 659 Acciones Formativas que comprenden un 

abanico de áreas de la familia salud, tales como, a manera de ejemplo:  

 

 

• Cuidados de Enfermería 

• Imágenes Médicas 

• Atención Socio Sanitaria para Personas Dependientes 

• Promoción Comunitaria de la Salud 

• Técnico Nivel 3 en Asistencia en Farmacia 

• Diplomado en Gestión del Mantenimiento Hospitalario 

• Diplomado en Electrónica Médica 

• Asistencia en Odontología Médica 

• Atención en Terapia Respiratoria, 

…tan solo para mencionar una parte de estas capacitaciones. 

 

Ya habíamos suscrito en el 2020, un importante Acuerdo con el Ministerio de Salud y 

el Servicio Nacional de Salud, con miras a fortalecer la formación y capacitación de 

los recursos humanos que, a nivel técnico prestan servicios en las instituciones 

integrantes del Sistema Nacional de Salud.  

 

Este acuerdo ha venido rindiendo sus frutos en la capacitación y adquisición de 

competencias de cientos de sus colaboradores. 

 

 

Entre los beneficios que se desprenderán de este convenio, se encuentra: 

• Diseño y actualización conjunta de las capacitaciones según las necesidades 

del SNS y de la Ciudad Sanitaria “Luis Eduardo Aybar”. 

 

• Implementar programas especiales, incluido el de “Promotores de la Ciudad 

Sanitaria Dr. Luis Eduardo Aybar”, para insertar en el mercado productivo a 

jóvenes vulnerables. 



 

 

• Capacitar como Facilitador de Formación Técnico Profesional, al 

personal interesado y que aplique, a fin de fungir como docentes dentro 

de los proyectos de capacitación a impartirse. 

 

El acuerdo entraña una dimensión importante, tanto por el número de 

colaboradores que podrán recibir acciones formativas, como por la calidad y 

especialidad de sus formaciones y capacitaciones, centradas en la más 

importante de todas las ocupaciones y preocupaciones: la Salud y el Bienestar 

Humanos.  

 

La Ciudad Sanitaria, uno de los complejos más avanzados de Centro América y 

El Caribe y un verdadero ejemplo de atención de salud de la más alta calidad en 

América Latina, junto al Servicio Nacional de Salud, consolidan aún más su 

vocación y altos estándares de servicio. 

 

 

El país sigue avanzando en uno de sus más importantes indicadores de progreso 

y bienestar con este acuerdo que saludamos y por el que, tanto el Servicio 

Nacional de Salud, la Ciudad Sanitaria y el INFOTEP, nos congratulamos. 

 

Gracias. 

 

 

 


