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lnformc de logros y xguimintto al plan dc Trabajo

Ej ecutorias s yn actiaidadcs :

Durante el trimestre octubre-dicbmbre de 2020, la CEp-INF}TE1 realizó las siguientes
actit¡idades:

En fechas 30 de octubre, 27 de nouiembre y 9 de diciembre, a las 10:00 a.m., respectipamente,
mediante la Plataforma Zoom se realizaron las Reuniones ordinarias corrrspondientes al
trime stre octubre-diciembre de 2020.

Comprobado el quórum reglamentario, y como es acordado, al inicio d.e cada reunión se
comentan los informes realizados hasta el momento, se oalidan las documentaciones enaiadas
a la DIGEIG y las acciones lleaadas a cabo por la Comisión en tiempo de COVID-19..

Los temas tratados en las reuniones fueron:

so cialización informe trimestre j urio - sep tiembre 2020 ;
Elaboración Plan de Trabajo 2021;
Rettisión final de propuestas de mejoras al Código de Ética;
visita al Director General para presentación foimal del Comité;
Informe de confirmación con el área de Planificación sobre la asignación de ln
partida del Presupuesto para el año 2027;
socialización actiuidades correspondientes ar 74, suspendidas por la pandemia;
Elabor ación Informe del T 4 (trime s tre o c tubre - di ciembre) ;
Entre otros puntos importnntes a implementar.

Se anunció la remisión a la DIGEIG del informe trimestral julio-septiembre, así como
su publicación en el portal de Trnnsparencia Institucional.

Se socializaron las propuestas tle las nueras asignaciones de los miembros para el
Plan de Trabajo 2021, las cuares fueron aprobadis por unanimidad. se con¿uyó s,
elaboración y fue enoiado a la DIGEIG para su aalidación.
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Acordaron realizar las mejoras de contenido propuestas al Codigo de Ética

lnstitucional, y discutirlas en la próxima reunión del mes de enero del 2021 para

concluir su actunlización.

Se solicitó una cita con el Director General para unn presentación formal del Comité

lnstitucional.

Se enunció que está pendiente la confirmación de asignación presupuestaria para el

año 2021. por el área de Planificación, y el compromiso de dnrle seguimiento.

Se realizaron las actiuidades e informes pendientes del T4 suspendidns por la

Pand.emia sanitaria, a fin de dar cumplimiento al Plan de Trabajo.

Fue completada la Matriz de eoaluación del informe de las actittidades del T4

correspondiente al trimestre ochtbre-diciembre de 2020, y remitida a la Dirección

General dc Ética e lntegridad Gubernamental (DlGElG) para su ttalidación,

Por ln Comisión de Ética CEP-INFOTEP 2019-2021-

Santo Domingo, D.N.,
9 de diciembre del2020
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