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Informe de logros y seguimiento al Plan de Trabajo

Ejecutorias segun actividades:

Durante el trimestre octubre-diciembre de 2019, la CEP-INFOTEP realiz6 las siguientes
actividades:

> Se celebraron Reuniones Ordinarias enfechas 10 de octubre, 21 de noviembre y 10 de
diciembre, con lafinalidad de dar cumplimiento a las actividades programadas para
este trimestre.

Los temas tratados fueron:

a) Socializar con la Comision vigente la Acreditacion de la DIGEIG a la nueva
Comision de Etica Pablica 2019-2021.

b) Coordinarfecha para realizar charla sobre "'Los Delitos de corrupcion tipificados
en el Ley Dominicana (Cohecho, soborno, nepotismo, abuso de confianza, etc.),
transferida al T4 en el Plan de Trabajo 2019.

¢) Organizaciéon de evidencias para elaboracion de informes de la CEP del cuarto
trimestre (octubre-diciembre 2019).

d) Dar bienvenida e inicio de gestion a los nuevos miembros del CEP-INFOTEP
2019-2021.

e) Designacion defunciones nuevos integrantes CEP-INFOTEP 2019-2021,

f) Despedida miembros salientes CEP 2019-2020.

g) Socializar Plan de Trabajo 2019 para la elaboracion de informes 4to. trimestre
(octubre-diciembre), y Matriz Plan de Trabajo 2020.

h) Proceso de Induccion nueva Comision de Etica Pablica 2019-2021.

i) Ultimar detalles Charla "Los Delitos de corrupcion tipificados en el Ley
Dominicana (Cohecho, soborno, nepotismo, abuso de confianza, etc.); actividad No.
12 correspondiente al cuarto trimestre (octubre-diciembre 2019).

j) Entre otros puntos importantes a implementar.

> Dando inicio a la reunién, la Licda. Mildred Pérez, Coordinadora General, informoé a
los miembros presentes que enfecha 02 de octubre la nueva Comision de Etica Plblica
2019-2021 fue acreditada por la Direccion General de FEtica e Integridad
Gubernamental (DIGEIG), mediante certificacion No. DIGEIG-CEP-2019-300,
cuyos miembros fueron elegidos democraticamente a través del voto directo del
personal en los comicios celebrados el 5 de septiembre del afio en curso; segin
disposiciones establecidas en el Decreto 143-17 y la Resolucién 01/2019 de la
DIGEIG. Fue notificada a nuestra méxima autoridad mediante comunicacion
No. 74975 defecha 3 de octubre de 2019.



Y

En el segundo punto de agenda, con la aprobacion de todos los miembros y tomando
en cuenta las actividades institucionales programadas con antelacion, se apartd la
fecha del viernes 20 de diciembre para realizar la Charla *Los Delitos de corrupcion
tipificados en el Ley Dominicana (Cohecho, soborno, nepotismo, abuso de confianza,
etc.)". Proximo a lafecha convenida se socializaran la logistica correspondiente y el
Facilitador que la impartira.

La reunion concluyé con el compromiso de todos los miembros del CEP de remitir a
tiempo las evidencias correspondientes a las actividades realizadas durante el
trimestre octubre-diciembre 2019, afin de elaborar los informes para su evaluacion
por parte de la DIGEIG.

En la reunion del 21 de noviembre, la Licda. Mildred Pérez, Coordinadora General,
les dio la méas cordial bienvenida a los miembros de la nueva Comision de Etica
Publica para el periodo 2019-2021, y los presenté de manera formal con los
integrantes de la Comision vigente, que culmina susfunciones en diciembre de 2019.

Continuando con la agenda de ese dia se procedi6 a realizar por mayoria de votos la
asignacion de funciones de los integrantes del CEP 2019-2021, resultando de la
siguiente manera:

1 Patricia Arache Coordinadora General

2. Ana Maria Gil Secretaria

3. Edwin Diaz Coordinador de Control Administrativo
4. Mildred Pérez Coordinadora de Etica

5. Lorelay Cabral Coordinadora de Educacion

6. Engels Castillo Asesor

7. Sergio Paredes Asesor

8. Isabel Pérez Suplente

9. Massiel Pichardo Suplente

10. Yarieli Corporén Suplente.

Luego, la Comision vigente afind los detalles para la elaboracion de los informes

correspondientes al 4to. trimestre del Plan de Trabajo 2019 (octubre-diciembre 2019),
afin de poder cumplir con los parametros de la evaluacion.

Se elabor6 el Plan de Trabajo 2020 de la CEP, el cual fue remitido a nuestro técnico
asignado en fecha 30 de septiembre de 2019 y se recibié validacion del PT por el
Departamento de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) realizando algunas
observaciones el 04/12/19. ElI Comité saliente explico al nueiio Comité el llenado,



asignacion y desarrollo de las actividades contempladas en la Matriz del Plan de
Trabajo 2020.

En fecha 10 de diciembre, el Lie. Nelson Pérez, Analista de Comisiones de Etica,
asignado por la DIGEIG para seguimiento y asesoria, impartié a los miembros del
nuevo Comité de Etica una induccion sobre los trabajos a realizar por cada uno de
ellos, segun el cargo y funciones asignadas, exhortandoles a emplearse con el mayor
esfuerzo en lograr el mejor desempefio en sus roles, segun lo establece el articulo 14y
siguientes de la Resolucion DIGEIG-01/20109.

La Licda. Mildred Pérez, Coordinadora General, inform¢ luego a los miembros
presentes que la Charla "Los Delitos de corrupcion tipificados en el Ley Dominicana
(Cohecho, soborno, nepotismo, abuso de confianza, etc.)”, fue programada para el
viernes 20 de diciembre, en horario de 10:00 a 11:00 a.m., en el Salén multiusos, y que
la misma esté dirigida a todos los servidores de la Oficina Nacional, con el objetivo de
identificar las areas de riesgo que puedan vulnerar la integridad y la ética de los
colaboradores del INFOTEP. La charla ser& impartida por el Lie. Talleyrand Murat
Gonzélez, RAI de EDEESTE.

Fue completada la Matriz de evaluacion correspondiente al trimestre octubre-
diciembre de 2019, para ser remitida a la Direccion General de Etica e Integridad
Gubernamental (DIGEIG) para su validacion.

Por la Comision de Etica CEP-INFOTEP 2017-2019



